
平成２３年度 経営協議会学外委員からの意見についての対応状況平成２３年度 経営協議会学外委員からの意見についての対応状況平成２３年度 経営協議会学外委員からの意見についての対応状況平成２３年度 経営協議会学外委員からの意見についての対応状況

○第３１回（平成２３年６月１５日）

審 議 事 項 学外委員からの意見 意見についての対応状況

１ 大学機関別認証評価に係る自己評価書に 原案どおり承認された。
ついて

２ 平成２２事業年度に係る業務に関する報 以下の項目について、進捗状況の評価が過少では 自己評価をⅢ（年度計画を十分に実施している）から
告書について ないかと意見があった。 Ⅳ（年度計画を上回って実施している）に変更するこ

とについて検討したが、特命学長補佐（キャリア教育
・全学的な経営戦略の確立に関する具体的方策 支援担当）の任命及び教職課程の開設は認められたも
・教育研究組織の見直しの具体的方策 のの、理療科教員養成課程の開設に向けた取組状況が

やや遅れていること等を踏まえ、総合評価するとⅢが
妥当であると判断し、変更しないこととした。

３ 平成２２年度決算について 原案どおり承認された。

４ 平成２４年度概算要求について 原案どおり承認された。

５ 平成２３年度年度計画の変更について 原案どおり承認された。

６ 本学の保有資産の処分について 原案どおり承認された。

７ 障害者高等教育研究支援センター組織の 原案どおり承認された。
一部変更について

８ 学長選考会議委員（経営協議会）の選出 原案どおり承認された。
について


