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Press Release 

令和 8 年 10 月 16 日 

国立大学法人筑波技術大学 

つくば市に関係する企業社員等を対象とした 

人材育成プログラムに筑波技術大学教員・学生が協力 

日本で唯一の聴覚障害者・視覚障害者のための国立大学である筑波技術大学（茨城県つく

ば市）は、損害保険ジャパン株式会社およびつくば市が共催する「Social Innovation 

Xross-越境学習プログラム-」に協力しています。 

このプログラムは、つくば市職員、つくば市内もしくはつくば市に関係する民間企業社員、

研究機関職員等を対象とした人材育成プログラムで、「視点が変われば、未来も変わる」～産

官学が共に手を取りあい、自身と視覚障害者の未来をより良く変えるためのアイデア～をテ

ーマとして、グループワークを中心に行っています。 

最終日に、視覚障害者体験や視覚障害のある学生へのインタビューを通して検討されたア

イデアを発表する予定です。インタビューに協力した学生も参加し、発表を通じて課題解決の

ためのアイデアを受け取り、当事者視点でのフィードバックを行います。 

つきましては、ぜひご取材につきましてご検討いただけますと幸いです。 

  
2025 年のプログラムの様子 

（左は学生が参加しているグループディスカッションの様子、右は教員による講義の様子） 

【実施日】 
2026 年 10 月 26 日 月曜日 13 時 00 分～17 時 00 分 

※本学教員 2 名、学生 5 名が協力します。 

※座学（オンラインパート 2 回）、演習（集合パート 3 回）の計 5 回で構成される本プログラムの

中で、５回目（最終回）のパートにあたります。 



【会場】 
つくば市役所コミュニティ棟 1 階 会議室 1 

【プログラム参加予定者】 
つくば市職員、市内もしくは市に関係する企業社員、研究所職員等 21 名参加 

【共催】 
損害保険ジャパン株式会社、つくば市 

【協力】 
国立大学法人筑波技術大学 

【取材申込】 
最終回となる 10 月 26 日を取材受付日として、メディアに公開いたします。 

本件についての取材をご希望の方は、2026 年 10 月 23 日 金曜日 17 時 00 分までに、御

社名、氏名、人数、連絡先を、問合せ先まで、メールにてご連絡ください。 

【問合せ・取材受付】 
国立大学法人筑波技術大学広報室 

Tel 029-858-9311 

Email: kouhou@ad.tsukuba-tech.ac.jp 

※参考 これまでの実施内容 
 （１・２回目） 

【日時】2026 年 9 月 7 日 月曜日～9 月 25 日 金曜日 

【会場】オンライン 

【内容】デザイン思考を学ぶ動画をオンラインで視聴 

 （３回目） 

【日時】2026 年 9 月 28 日 月曜日 9 時～17 時 

【会場】筑波技術大学春日キャンパス大学会館講堂 

【内容】導入、視覚障害者体験、視覚障害のある学生へのインタビュー等 

※本学教員および学生が講師等を担当 

 （４回目） 

【日時】2026 年 10 月 6 日 火曜日 9 時～17 時 

【会場】つくば市役所コミュニティ棟１階 会議室１ 

【内容】課題設定、アイデアの検討、発表準備のグループワーク等 

※本学教員が講師等を担当 

●別添・募集時のチラシもご確認ください。 

 



―越境学習プログラムのご案内―

Social
Innovation

Xross

【プログラム概要】
座学（オンラインパート：２回）と演習（集合パート：３回）の５回で構成します。

１．プログラム ３．プログラム２．プログラム ５．プログラム４．プログラム

オンラインパート 集合パート

・マインドセット
・問いのデザイン入門

・デザイン思考の理解
・インタビューを学ぶ

・自社、自己紹介
・テーマ理解
・体験、インタビュー
・課題、仮説を設定

・解決策の検討
・試作、テスト

・解決策の発表
・振り返り

約２ヶ月

オンラインパート 集合パート 集合パート

【多様なメンバーと学ぶプログラム】
地方自治体や民間企業による多様なメンバーが課題解決に向けて協働する越境学習プログラムの

参加者を募集します。参画する多様なメンバーとともに学ぶことで、産官学連携のチーム形成や、

プロジェクトマネジメント経験を通じ、各地域の現実の社会課題に直接向き合います。

【プログラムで目指す姿】

＜共催＞

＜協力＞

デザイン思考（※）を学び、
視覚障害者の活躍・共生社会の実現
について考えよう！！
※ユーザーの視点に立って、

解くべき課題を見つけアイデア・試作・改善を行う

現代に必要な課題解決の手法



【お問合せ先】
損害保険ジャパン株式会社 茨城南支店 担当：阿部 TEL：070-3970-7821

〒305-0033 つくば市東新井13-2 関友ウエストビル 2階

【プログラムの内容】
■テーマ：「視点が変われば、未来も変わる」

産官学が共に手を取りあい、自身と視覚障害者の未来をより良く変えるためのアイデア

■定員 ：３０名

■開催場所：9/28 筑波技術大学（つくば市春日4-12-7）

10/6および10/26

つくば市役所 コミュニティ棟１階

（つくば市研究学園1-1-1）

■交通費・昼食代等は各自の負担となります

日時 開催方法 概要・テーマ 講師

１ ９月７日（月）
動画視聴開始
２回の研修動画を
９月25日までに視聴してください

オンライン

マインドセット
問いのデザイン入門

株式会社MIMIGURI
代表取締役 Co-CEO
安斎勇樹氏

２
デザイン思考
ブートキャンプ

国立大学法人
神戸大学大学院
経営学研究科V.School
内田教授

３
９月２８日（月）
９：００～１７：００

集合

自社・自己紹介
テーマ理解

体験、インタビュー
課題、仮説設定

国立大学法人
筑波技術大学
保健科学部附属 東西医
学統合医療センター
櫻庭教授

共生社会創成学部/
障害者高等教育研究支
援センター
嶋講師４

１０月６日（火）
９：００～１７：００

解決策の検討
試作、テスト

５
１０月２６日（月）
１３：００～１７：００

あ

解決策の発表
振り返り

【申込方法】
ご参加を希望される場合には、期限までに右記の2次元コードから
お申込みいただきますようお願いいたします。

※申込者が定員を超えた場合、抽選とさせていただきます。

【保険業法に関するご留意事項】

損保ジャパンが主導となり本プログラムを実施するにあたり、保険業法（特別利益の提供・過度の便宜供与、他業規制）を注意して
運用をする必要がございます。本プログラムは損保ジャパン以外のメンバーと地域課題解決の取組みを通じた、損保ジャパンの人材育
成を目的としたプログラムとなっておりますので、予めご留意のほどよろしくお願いいたします。

申込期限：８月２５日（火）
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