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令和 7 年度障害学生支援大学長連絡会議 議事次第 

１．日 時 令和８年１月２2 日（木） 

【14:00～16:00】 （終了後、構成員大学で打合せ） 

２．場 所 筑波技術大学及びオンライン（ハイブリッド開催） 

３．開 会 【14:00～14:10】 10 分 

 開会挨拶：筑波技術大学長 石原 保志  

趣旨説明：愛知教育大学長 野田 敦敬

進行   ：筑波技術大学大学戦略課長  橋本 宏之 

４．基調講演  【14:10～１５：００】 ５0 分  （講演４０分・質疑応答 10 分） 

演  題：  （仮） ダイバーシティ経営 多様な人材が活躍する組織づくり 

講演者：  スターバックスコーヒージャパン株式会社 人事本部戦略企画部長 高橋 雅史 

 

 

 

５．ディスカッション 【1５:00～15:50】 50 分 

「（仮） 大学発展とダイバーシティの観点を入れた経営」 

・国公私立大学の視点から多様性を活かした運営について意見交換

コーディネーター 筑波技術大学長  石原  保志

６．閉 会 【15:50～】 10 分 

 閉会挨拶：宮城教育大学長 松岡 尚敏 

７.会議終了後 【1６:10～】 20 分 （会議終了時刻により、時間の前後あり）

「今後の会議の在り方」                構成員大学 ２３大学

【講演者プロフィール】 

・2006 年大学卒業後、YKK 株式会社の人事部門としてキャリアをスタート。

日本で 7 年間の人事経験を積み、2013 年より YKK 株式会社の海外現地法人（シンガポール、インド、

ロンドン）でグローバル人事を担当。

・帰国後、スターバックスコーヒージャパン株式会社に転身し、中期人事戦略および人事制度企画を担当


